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RINGKASAN RISALAH
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM LUAR BIASA

TAHUN 2026
PT WIRA GLOBAL SOLUSI, Tbk

Direksi PT Wira Global Solusi, Tbk (selanjutnya disebut “Perseroan”) berkedudukan di Kota
Administrasi Jakarta Pusat, dengan ini memberitahukan bahwa telah diselenggarakan Rapat
Umum Pemegang Saham Luar Biasa Tahun 2026 (untuk selanjutnya disebut “Rapat”), dengan
informasi sebagai berikut :

A. Hari/Tanggal, Waktu, dan Tempat

Hari/Tanggal : Rabu, 25 Maret 2026
Waktu :10.25s/d 11.50 WIB
Tempat - Gedung WGS, JI. Soekarno Hatta N0.104,

Babakan Ciparay, Kec. Babakan Ciparay,
Kota Bandung, Jawa Barat 40223

B. Mata Acara Rapat
Rapat diselenggarakan dengan Mata Acara yaitu :

1. Persetujuan pembagian Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi Tambahan
Modal Disetor Perseroan di tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember

2024.
2. Persetujuan atas rencana peningkatan Modal Dasar Perseroan dan perubahan
Anggaran Dasar Perseroan.

C. Pimpinan Rapat dan Kehadiran Anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan
Rapat dipimpin oleh Bapak lkin Wirawan, selaku Komisaris Utama Perseroan yang

ditunjuk berdasarkan Surat Penunjukan Pimpinan Rapat Oleh Dewan Komisaris PT Wira
Global Solusi Tbk Nomor 03/SK-WIRA/I11-09/2026 tertanggal 9 Maret 2026.

Rapat dihadiri oleh Anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan sebagai berikut :

Dewan Komisaris
- Komisaris Utama : Bapak Ikin Wirawan

Direksi

- Direktur Utama : Bapak Hendy Rusli

- Direktur : Bapak Pingadi Limajaya
- Direktur - Bapak M Sajoang

D. Kehadiran Pemegang Saham
Rapat dihadiri oleh pemegang saham dan/atau kuasa pemegang saham baik yang hadir
secara fisik maupun secara elektronik melalui fasilitas Electronic General Meeting System
(“eASY.KSEI"), yang seluruhnya mewakili sejumlah 821.764.800 saham atau merupakan
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78,83% dari jumlah seluruh saham dengan hak suara yang sah yang telah dikeluarkan
Perseroan sampai dengan hari Rapat yaitu sejumlah 1.042.500.000 saham, sesuai
dengan Daftar Pemegang Saham Perseroan pada penutupan jam perdagangan Bursa
Efek tanggal 23 Februari 2026.

Mekanisme Pengambilan Keputusan dalam Rapat
Mekanisme pengambilan keputusan dalam Rapat adalah musyawarah untuk mufakat.

Namun demikian, apabila musyawarah untuk mufakat tidak tercapai, maka pengambilan
keputusan dalam Rapat akan dilakukan dengan cara pemungutan suara. Bagi pemegang
saham yang memberikan kuasa dengan mekanisme e-proxy melalui aplikasi eASY.KSEI
dianggap telah menggunakan hak suaranya.

Pihak Independen Penghitung Suara

Hasil pemungutan suara dihitung oleh PT Adimitra Jasa Korpora selaku Biro Administrasi
Efek (“BAE”) dan selanjutnya divalidasi dan diumumkan oleh Notaris R Tendi Suwarman,
S.H yang keduanya merupakan pihak yang independen yang ditunjuk oleh Perseroan.

Kesempatan Untuk Mengajukan Pertanyaan dan/atau Memberikan Pendapat dan
Hasil Voting pada Setiap Mata Acara

Para Pemegang Saham atau kuasanya telah diberikan kesempatan untuk mengajukan
pertanyaan dan/atau pendapat dalam setiap Mata Acara Rapat. Jumlah Pemegang Saham
atau kuasanya, baik yang hadir secara fisik dan/atau secara elektronik, yang mengajukan
pertanyaan dan/atau pendapat dalam Rapat, serta hasil pengambilan keputusan melalui
pemungutan suara yang didalamnya termasuk suara e-Proxy melalui eASY.KSEI sebagai
berikut:

Mata Setuju Tidak Setuju Abstain Pertanyaan /
Acara Tanggapan
1 821.764.800 Saham ) i i
atau (100 %)
821.764.800 Saham
2 atau (100 %) - - -
Keterangan :

- % adalah komposisi dari hasil voting dengan total hak suara yang sah dan hadir pada
Rapat.

- Sesuai Anggaran Dasar Perseroan dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan ('POJK')
Nomor 15/POJK.04/2020 tentang Rencana dan Penyelenggaraan Rapat Umum
Pemegang Saham Perusahaan Terbuka, suara Abstain dianggap mengeluarkan suara
yang sama dengan suara mayoritas Pemegang Saham yang mengeluarkan suara.

Hasil Keputusan Rapat

Bahwa dalam Rapat tersebut telah diambil keputusan yaitu sebagaimana dituangkan
dalam Akta Risalah Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa Tahun 2026
PT Wira Global Solusi, Tbk Nomor 83 tanggal 25 Maret 2026, yang minuta aktanya



dibuat oleh R. Tendy Suwarman, SH, Sp.1, Notaris di Kota Bandung yang pada pokoknya
adalah sebagai berikut:

Dalam Mata Acara Rapat Pertama

1.

Menyetujui pembagian saham bonus Perseroan kepada Para Pemegang Saham
Perseroan yang berasal dari kapitalisasi Tambahan Modal Disetor Perseroan di tahun
buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2024 sebanyak 1.042.500.000 (satu
miliar empat puluh dua juta lima ratus ribu) lembar saham dengan nilai nominal
per lembar saham sebesar Rp. 20,- (Dua Puluh Rupiah) atau seluruhnya sebesar
Rp. 20.850.000.000 (dua puluh miliar delapan ratus lima puluh juta rupiah) dengan
rasio pembagian Saham Bonus 1:1 (satu berbanding satu) sehingga setiap
pemilik/pemegang 1 (satu) saham Perseroan memperoleh sebanyak 1 (satu) saham
bonus sebagai saham baru. Daftar Pemegang Saham Perseroan yang berhak atas
saham bonus tersebut adalah Pemegang Saham yang terdaftar pada tanggal 07 April
2026 (Recording Date) dengan memperhatikan kepemilikan saham oleh pemegang
saham tersebut diperoleh berdasarkan perdagangan saham di Bursa Efek Indonesia
paling lambat pada tanggal 02 April 2026 di pasar regular dan negosiasi (cum bonus
pasar regular dan negosiasi), dan pada tanggal 07 April 2026 di pasar tunai (cum
bonus pasar tunai) serta pendistribusian saham bonus kepada seluruh Pemegang
Saham dilakukan pada tanggal 24 April 2026.

Menyetujui memberikan wewenang dan kuasa dengan hak substitusi kepada Direksi
Perseroan untuk melaksanakan pembagian Saham Bonus termasuk tetapi tidak
terbatas sesuai dengan prosedur dan tata cara sesuai dengan ketentuan perundang

undangan yang berlaku.

Dalam Mata Acara Rapat Kedua

Menyetujui untuk meningkatkan Modal Dasar Perseroan dari semula sebesar
Rp 66.720.000.000,- (Enam Puluh Enam Miliar Tujuh Ratus Dua Puluh Juta Rupiah)
terbagi atas 3.336.000.000 (tiga miliar tiga ratus tiga puluh enam juta) lembar saham,
masing-masing saham bernilai nominal Rp. 20,- (Dua Puluh Rupiah) menjadi sebesar
Rp 166.720.000.000,- (Seratus Enam Puluh Enam Miliar Tujuh Ratus Dua Puluh Juta
Rupiah) terbagi atas 8.336.000.000 (delapan miliar tiga ratus tiga puluh enam juta)
saham, masing-masing saham bernilai nominal Rp. 20,- (Dua Puluh Rupiah).
Menyetujui perubahan Anggaran Dasar Perseroan sehubungan dengan adanya
peningkatan Modal Ditempatkan dan Modal Disetor Perseroan dari semula sebesar
Rp. 20.850.000.000 (Dua Puluh Miliar Delapan Ratus Lima Puluh Juta Rupiah)
terbagi atas 1.042.500.000 (satu miliar empat puluh dua juta lima ratus ribu)
lembar saham, masing-masing saham bernilai nominal Rp 20,- (Dua Puluh Rupiah)
menjadi sebesar Rp. 41.700.000.000,- (Empat Puluh Satu Miliar Tujuh Ratus Juta
Rupiah) terbagi atas 2.085.000.000,- (dua miliar delapan puluh lima juta) lembar
saham masing-masing saham bernilai nominal Rp 20,- (Dua Puluh Rupiah).

Peningkatan Modal Ditempatkan dan Disetor Perseroan tersebut melalui pembagian
saham bonus yang berasal dari kapitalisasi tambahan modal disetor Perseroan di
tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2024 dengan menerbitkan
saham baru sebanyak 1.042.500.000 (satu miliar empat puluh dua juta lima ratus
ribu) lembar saham masing-masing saham bernilai nominal Rp 20,- (Dua Puluh
Rupiah).

Menyetujui perubahan Pasal 4 ayat (1) dan (2) Anggaran Dasar Perseroan sebagai
tindak lanjut dari peningkatan Modal Dasar dan pembagian saham bonus tersebut.



Dengan demikian Pasal 4 ayat (1) dan (2) Anggaran Dasar Perseroan untuk
selanjutnya menjadi berbunyi sebagai berikut :

(1)

(2)

®3)

(4)

Pasal 4

MODAL
Modal dasar Perseroan berjumlah Rp 166.720.000.000,- (Seratus Enam Puluh
Enam Miliar Tujuh Ratus Dua Puluh Juta Rupiah) terbagi atas 8.336.000.000
(delapan miliar tiga ratus tiga puluh enam juta) lembar saham, masing-masing
saham bernilai nominal Rp. 20,- (Dua Puluh Rupiah).
Dari Modal Dasar tersebut telah ditempatkan dan disetor penuh 25,01% (dua
puluh lima koma nol satu persen) atau sejumlah 2.085.000.000,- (dua miliar
delapan puluh lima juta) lembar saham atau dengan nilai nominal seluruhnya
sebesar Rp. 41.700.000.000,- (Empat Puluh Satu Miliar Tujuh Ratus Juta
Rupiah) oleh Para Pemegang Saham yang mengambil bagian saham dengan
rincian serta nilai nominal saham yang disebutkan pada bagian sebelum
akhir akta ini.
Memberikan wewenang dan kuasa kepada Direksi Perseroan dengan
persetujuan Dewan Komisaris Perseroan untuk menyatakan atau menetapkan
kembali jumlah saham yang sesungguhnya, beserta pembagian jumlah saham
kepada Para Pemegang Saham sehubungan dengan peningkatan Modal Dasar
dan pembagian saham bonus tersebut.
Menyetujui untuk memberikan wewenang dan kuasa dengan hak substitusi
kepada Direksi Perseroan untuk melakukan segala tindakan yang diperlukan
berkaitan dengan keputusan Mata Acara Rapat Kedua ini dengan
menyatakannya dalam suatu akta notariil tersendiri dan selanjutnya mengajukan
persetujuan, memberitahukan dan/atau melaporkan kepada Kementerian
Hukum Republik Indonesia dan/atau instansi lain yang berwenang serta
melakukan segala sesuatu yang dipandang perlu dan berguna untuk keperluan
tersebut dengan tidak ada satu pun yang dikecualikan.

I. Jadwal dan Tata Cara Pembagian Saham Bonus
Sesuai dengan hasil Rapat Mata Acara Pertama tersebut diatas, Direksi Perseroan
mengumumkan jadwal dan tata cara pembagian Saham Bonus sebagai berikut :

1. Jadwal Pembagian Saham Bonus

No Kegiatan Tanggal
1 Pelaksanaan RUPSLB 25 Maret 2026
2 Iklan  pengumuman  hasil RUPSLB dan 27 Maret 2026
pengumuman jadwal dan tata cara pembagian
Saham Bonus di website BEI dan Perseroan
3 Recording Date Pemegang Saham yang berhak 07 April 2026
mendapatkan Saham Bonus
4 Cum Saham Bonus di Pasar Reguler dan Negosiasi 02 April 2026
5 Ex Saham Bonus di Pasar Reguler dan Negosiasi 06 April 2026
6 Cum Saham Bonus di Pasar Tunai 07 April 2026
7 Ex Saham Bonus di Pasar Tunai 08 April 2026
8 Pendistribusian Saham Bonus 24 April 2026




2. Prosedur dan Tata Cara Pembagian Saham Bonus

Pengumuman

Pengumuman ini merupakan pemberitahuan resmi dari Perseroan, dan Perseroan
tidak mengeluarkan surat pemberitahuan khusus kepada Pemegang Saham.

Pemegang Saham yvanqg berhak

Pemegang Saham yang berhak untuk mendapatkan Saham Bonus adalah Pemegang
Saham yang tercatat dalam Daftar Pemegang Saham Perseroan pada tanggal 07 April
2026 (Recording Date) dengan memperhatikan kepemilikan saham oleh Pemegang
Saham tersebut diperoleh berdasarkan perdagangan saham di Bursa Efek Indonesia
paling lambat pada tanggal 02 April 2026 di pasar regular dan negosiasi (cum bonus
pasar regular dan negosiasi), dan pada tanggal 07 April 2026 di pasar tunai (cum
bonus pasar tunai).

Rasio Pembagian Saham Bonus

Saham bonus yang berasal dari kapitalisasi Tambahan Modal Disetor (agio saham)
akan dibagikan dengan rasio setiap kepemilikan 1 (satu) saham oleh pemegang
saham yang tercatat pada Daftar Pemegang Saham Perseroan pada tanggal 07 April
2026 (recording date), akan memperoleh sebanyak 1 (satu) Saham Bonus yang akan
dikeluarkan dari portepel.

Pembulatan
Apabila Pemegang Saham mendapatkan Saham Bonus dalam bentuk pecahan atau
tidak mencapai satuan lembar saham, maka akan dilakukan pembulatan kebawah

baik untuk pecahan lebih atau kurang dari setengah (>0,5 atau <0,5).

Pendistribusian Saham Bonus

A. Bagi Pemegang Saham Perseroan yang sahamnya dimasukkan dalam penitipan
kolektif pada PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI), Saham Bonus akan
didistribusikan melalui rekening efek pada sub rekening efek atas nama Pemegang
Saham pada tanggal 24 April 2026 ; dan

B. Bagi Pemegang Saham Perseroan yang sahamnya masih dalam bentuk warkat,
maka Pemegang Saham tersebut dapat mengambil Saham Bonus sejak tanggal
24 April 2026 melalui Biro Admistrasi Efek Perseroan, yakni :

Biro Administrasi Efek
PT Adimitra Jasa Korpora
Kirana Boutique Office,
JI. Kirana Avenue 1l Blok F3 No. 5, Kelapa Gading
Jakarta Utara 14240
Telp : 021-2974 5222
Fax : 021-2928 9961

Dengan membawa dokumen-dokumen sebagai berikut:

Untuk perorangan :
() Asliidentitas diri (KTP/SIM/Paspor) yang masih berlaku ; dan




(i) Bilamana dikuasakan, maka harus membawa surat kuasa asli yang
ditandatangani di atas materai dengan melampirkan salinan bukti identitas diri
yang masih berlaku milik pemberi kuasa serta membawa asli bukti identitas diri
yang masih berlaku milik penerima kuasa.

Untuk Badan Hukum :

(i) Salinan anggaran dasar beserta perubahan susunan pengurus terakhir.

(i) Bilamana dikuasakan, maka harus membawa surat kuasa asli yang
ditandatangani di atas meterai dengan melampirkan salinan bukti identitas diri
yang masih berlaku milik pemberi kuasa serta membawa asli bukti identitas diri
yang masih berlaku milik penerima kuasa.

PERLAKUAN PERPAJAKAN ATAS SAHAM BONUS

Menunjuk pada Peraturan Pemerintah No. 94 Tahun 2010 tanggal 30 Desember 2010
tentang Perhitungan Penghasilan Kena Pajak dan Pelunasan Pajak Penghasilan
Dalam Tahun Berjalan, pemberian Saham Bonus yang dilakukan tanpa penyetoran
yang berasal dari kapitalisasi agio saham kepada pemegang saham yang telah
menyetor modal atau membeli saham di atas harga nominal tidak termasuk objek
pajak, sepanjang jumlah nilai nominal saham yang dimiliki Pemegang Saham setelah
pembagian Saham Bonus tidak melebihi jumlah setoran modal.

Sebaliknya jika jumlah nilai nominal saham yang dimiliki pemegang saham setelah
pembagian Saham Bonus melebihi jumlah setoran modalnya, maka pembagian
Saham Bonus tersebut dapat dikenakan pajak yang harus dihitung dan disetor sendiri
oleh masing-masing pemegang saham bersangkutan

Diterimanya Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi Tambahan Modal Disetor
(agio saham) tidak mengubah nilai total penyertaan saham atau harga total perolehan
saham, tetapi menurunkan nilai atau harga historis perolehan per unit saham-saham
tersebut karena adanya kenaikan jumlah saham tanpa penyetoran. Penjualan Saham
Bonus tersebut tidak dikenakan pajak penghasilan pada saat penjualan saham melalui
BEI

Jakarta, 27 Maret 2026

PT WIRA GLOBAL SOLUSI, Tbk.
DIREKSI
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SUMMARY OF MINUTES
EXTRAORDINARY GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS

YEAR OF 2026
PT WIRA GLOBAL SOLUSI, Tbk

The Board of Directors of PT Wira Global Solusi, Tbk (hereinafter referred to as the
"Company"), domiciled in Central Jakarta, hereby announces that the 2026 Extraordinary
General Meeting of Shareholders (hereinafter referred to as the "Meeting") has been held with
the following details:

A. Day/Date, Time, and Venue

Day/Date : Wednesday, March 25, 2026
Time : 10.25 AM s/d 11.50 AM WIB
Venue - WGS Building, JI. Soekarno Hatta N0.104,

Babakan Ciparay, Babakan Ciparay District,
Bandung City, West Java 40223

B. Meeting Agenda
The Meeting was held with the following Agenda :

1. Approval for the distribution of Bonus Shares derived from the capitalization of the
Company's Additional Paid-in Capital for the fiscal year ending December 31, 2024.

2. Approval for the plan to increase the Company’s Authorized Capital and the
subsequent amendment to the Company’s Articles of Association.

C. Chairperson and Attendance of the Board of Commissioners and Directors
The Meeting was chaired by Mr. lkin Wirawan, in his capacity as the President
Commissioner of the Company, appointed based on the Appointment Letter of the
Meeting Chairperson by the Board of Commissioners of PT Wira Global Solusi Tbk No.
03/SK-WIRA/111-09/2026 dated March 9, 2026.

The Meeting was attended by the following members of the Board of Commissioners and
Board of Directors:

Board of Commissioners
- President Commisioner : Mr. Ikin Wirawan

Board of Directors

- President Director : Mr. Hendy Rusli
- Director . Mr. Pingadi Limajaya
- Director : Mr. M Sajoang

D. Shareholders Attendance
The Meeting was attended by shareholders and/or their proxies, present both physically
and electronically through the Electronic General Meeting System ("eASY.KSEI"),
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representing a total of 821,764,800 shares, or 78.83% of the total valid voting shares
issued by the Company as of the date of the Meeting, which totals 1,042,500,000 shares.
This is in accordance with the Company’s Register of Shareholders as of the close of
Stock Exchange trading on February 23, 2026.

Decision Making Mechanism

The decision-making mechanism at the Meeting was based on deliberation for
consensus. However, if a consensus could not be reached, the decision would be made
by voting. Shareholders who provided power of attorney via the e-proxy mechanism
through the eASY.KSEI application were deemed to have exercised their voting rights.

Independent Scrutineer Pihak Independen Penghitung Suara

The voting results were counted by PT Adimitra Jasa Korpora as the Securities
Administration Bureau ("BAE") and subsequently validated and announced by Notary R
Tendi Suwarman, S.H., both of whom are independent parties appointed by the Company.

Opportunity to Raise Questions and/or Provide Opinions and Voting Results on
Each Agenda

Shareholders or their proxies were given the opportunity to raise questions and/or provide
opinions for each Meeting Agenda item. The number of shareholders or proxies
(attending physically and/or electronically) who raised questions/opinions, along with the
voting results—including e-Proxy votes via eASY.KSEl—are as follows:

. . Question /
Agenda Agree Disagree gestig Comments
1 821.764.800 Saham ) . -
atau (100 %)
821.764.800 Saham
2 atau (100 %) ; ) )
Notes:

- % represents the composition of voting results based on the total valid voting rights
present at the Meeting.

- In accordance with the Company’s Articles of Association and Financial Services
Authority Regulation ("POJK") No. 15/POJK.04/2020, Abstain votes are considered to
cast the same vote as the majority of the voting shareholders.

Meeting Resolutions

The decisions made during the Meeting are documented in the Deed of Minutes of the
2026 Extraordinary General Meeting of Shareholders of PT Wira Global Solusi, Thk
Number 83 dated March 25, 2026, prepared by R. Tendy Suwarman, SH, Sp.1, Notary in
Bandung, the highlights of which are as follows:

First Agenda Item

1. Approved the distribution of the Company's Bonus Shares to Shareholders, derived
from the capitalization of the Company’s Additional Paid-in Capital for the fiscal year




ending December 31, 2024. The distribution consists of 1,042,500,000 (one billion
forty-two million five hundred thousand) shares with a nominal value of Rp 20 (Twenty
Rupiah) per share, totaling Rp 20,850,000,000 (twenty billion eight hundred fifty million
Rupiah). Bonus Share Ratio: 1:1 (one-to-one), meaning every 1 (one) existing share
entitles the holder to 1 (one) new bonus share. Recording Date: Shareholders entitled
to the bonus shares are those registered as of April 7, 2026. Trading Schedule: *
Regular and Negotiation Market (Cum Bonus): No later than April 2, 2026. Cash
Market (Cum Bonus): April 7, 2026. Distribution Date: Bonus shares will be distributed
to all eligible Shareholders on April 24, 2026.

Approved granting authority and power of attorney with the right of substitution to
the Board of Directors to execute the Bonus Share distribution, including but not
limited to following procedures and mechanisms in accordance with applicable laws
and regulations.

Second Agenda Item

1.

Approved the increase of the Company's Authorized Capital from the original Rp
66,720,000,000 (sixty-six billion seven hundred twenty million Rupiah) divided into
3,336,000,000 shares, to Rp 166,720,000,000 (one hundred sixty-six billion seven
hundred twenty million Rupiah) divided into 8,336,000,000 shares, with a nominal
value of Rp 20 per share (twenty rupiah).

Approved the amendment to the Company's Articles of Association regarding the
increase of Issued and Paid-up Capital from Rp 20,850,000,000 (twenty billion eight
hundred fifty million Rupiah) divided into 1,042,500,000 (one billion forty-two million
five hundred thousand) shares each valued at Rp.20 (twenty rupiah) to Rp
41,700,000,000 (forty-one billion seven hundred million Rupiah) divided into
2,085,000,000 (two billion eighty-five million) shares, with a nominal value of Rp 20
(twenty rupiah) per share.

The aforementioned increase in the Company's Issued and Paid-up Capital is
conducted through the distribution of bonus shares derived from the capitalization of
the Company’s additional paid-in capital for the fiscal year ending on December 31,
2024, by issuing new shares totaling 1,042,500,000 (one billion forty-two million five
hundred thousand) shares, each share having a nominal value of Rp 20.- (Twenty
Rupiah).

Approved the amendment to Article 4, paragraphs (1) and (2) of the Company’s
Articles of Association to reflect the increase in Authorized Capital and the Bonus

Share distribution. Consequently, Article 4, paragraphs (1) and (2) of the Articles of
Association shall now read as follows:

Article 4
CAPITAL
(1) The Authorized Capital of the Company amounts to Rp 166,720,000,000.- (One
Hundred Sixty-Six Billion Seven Hundred Twenty Million Rupiah) divided into
8,336,000,000 (eight billion three hundred thirty-six million) shares, each share
having a nominal value of Rp 20.- (Twenty Rupiah).
(2) From the said Authorized Capital, 25.01% (twenty-five point zero one percent) or
a total of 2,085,000,000 (two billion eighty-five million) shares, with a total
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(4)

nominal value of Rp 41,700,000,000.- (Forty-One Billion Seven Hundred Million
Rupiah), has been issued and fully paid up by the Shareholders who subscribed
for shares, with the details and nominal values of the shares as mentioned in the
section prior to the end of this deed.

To grant authority and power to the Board of Directors of the Company, with the
approval of the Board of Commissioners of the Company, to declare or re-
determine the actual number of shares, along with the distribution of the number
of shares to the Shareholders in connection with the increase in Authorized
Capital and the said bonus share distribution.

To approve the granting of authority and power with the right of substitution to
the Board of Directors of the Company to perform all necessary actions related
to the resolutions of this Second Meeting Agenda by declaring them in a separate
notarial deed and subsequently submitting for approval, notifying, and/or
reporting to the Ministry of Law of the Republic of Indonesia and/or other
authorized agencies, as well as performing everything deemed necessary and
useful for such purposes without any exceptions.

Schedule and Procedures for the Distribution of Bonus Shares

In accordance with the results of the First Agenda of the Meeting mentioned above, the
Board of Directors of the Company hereby announces the schedule and procedures for
the distribution of Bonus Shares as follows:

1. Schedule for Bonus Shares Distribution

No aCTIVITY Date

1 Extraordinary General Meeting of Shareholders March 25, 2026
(EGMS)

2 Advertisement of the EGMS results and March 27, 2026
announcement of the schedule and procedures for
Bonus Share distribution on the IDX and Company
websites

3 Recording Date for Shareholders entitled to Bonus April 07, 2026
Shares

4 Cum Bonus Shares in the Regular and Negotiation April 02, 2026
Markets

5 Ex Bonus Shares in the Regular and Negotiation April 06, 2026
Markets

6 Cum Bonus Shares in the Cash Market April 07, 2026

7 Ex Bonus Shares in the Cash Market April 08, 2026

8 Distribution of Bonus Shares April 24, 2026

2. Procedures for Bonus Share Distribution

Announcement

This

announcement constitutes an official notification from the Company, and the

Company will not issue specific notification letters to individual Shareholders.

Elligible Shareholders
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Shareholders eligible to receive Bonus Shares are those recorded in the Company’s
Register of Shareholders on April 7, 2026 (Recording Date), taking into account that
the share ownership was obtained through trading on the Indonesia Stock Exchange
no later than April 2, 2026, in the regular and negotiation markets (cum bonus regular
and negotiation markets), and on April 7, 2026, in the cash market (cum bonus cash
market).

Bonus Share Distribution Ratio

Bonus shares derived from the capitalization of Additional Paid-in Capital (share
premium) will be distributed with a ratio where every 1 (one) share owned by a
shareholder recorded in the Company’s Register of Shareholders on April 7, 2026
(recording date), will receive 1 (one) Bonus Share issued from the portfolio (portepel).

Rounding

In the event that a Shareholder is entitled to Bonus Shares in fractional form or does
not reach a whole unit of shares, the amount will be rounded down, regardless of
whether the fraction is greater or less than a half (>0.5 or <0.5).

Distribution of Bonus Shares

A. For Shareholders whose shares are placed in collective custody at PT Kustodian
Sentral Efek Indonesia (KSEI), the Bonus Shares will be distributed through the
securities account into the securities sub-account in the name of the Shareholder

on April 24, 2026; and

B. For Shareholders whose shares are still in scrip form (physical certificates), said
Shareholders may collect their Bonus Shares starting from April 24, 2026, through
the Company’s Securities Administration Bureau, namely:

Securities Administration Bureau
PT Adimitra Jasa Korpora
Kirana Boutique Office,
JI. Kirana Avenue Il Blok F3 No. 5, Kelapa Gading
North Jakarta 14240
Phone : 021-2974 5222
Fax : 021-2928 9961

By bringing the following documents:

For Individuals :

(i) Original valid identity document (ID Card/Driving License/Passport); and

(i) If represented by a proxy, the original power of attorney signed on a duty stamp
(meterai) must be provided, attaching a copy of the valid identity of the
authorizer and presenting the original valid identity of the proxy holder.

For Legal Entities :

(i) A copy of the Articles of Association along with the latest amendment to the
composition of the management/Board of Directors.

(i) If represented by a proxy, the original power of attorney signed on a duty stamp
(meterai) must be provided, attaching a copy of the valid identity of the
authorizer and presenting the original valid identity of the proxy holder.
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TAX TREATMENT OF BONUS SHARES

Referring to Government Regulation No. 94 of 2010 dated December 30, 2010,
regarding the Calculation of Taxable Income and Payment of Income Tax in the
Current Year, the distribution of Bonus Shares carried out without payment originating
from the capitalization of share premium (agio) to shareholders who have paid in
capital or purchased shares above nominal value is not categorized as a tax object,
provided that the total nominal value of shares held by the Shareholder after the
distribution of Bonus Shares does not exceed the total amount of paid-in capital.

Conversely, if the total nominal value of shares held by the shareholder after the
distribution of Bonus Shares exceeds the amount of their paid-in capital, then said
distribution of Bonus Shares may be subject to tax, which must be calculated and paid
independently by each respective shareholder.

The receipt of Bonus Shares originating from the capitalization of Additional Paid-in
Capital (share premium) does not change the total value of the share investment or
the total acquisition price of the shares, but it decreases the value or historical
acquisition price per unit of said shares due to the increase in the number of shares
without additional payment. The sale of these Bonus Shares is not subject to income
tax at the time of the share sale through the Indonesia Stock Exchange (IDX).

Jakarta, 27 Maret 2026

PT WIRA GLOBAL SOLUSI, Thk.
The Board of Directors
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